Vielfalt in der Arbeitswelt

F U R E | N Mi, 04. bis Do, 05.02.2026 | 09:00 Uhr

CHRISTLICHES or
MITEINANDER

Exerzitienhaus Himmelspforten
Mainaustrale 42 - 97082 Wiirzburg
Tel.: 0931 - 386 68000
www.himmelspforten.net

IN DER o

520 € ohne Ubernachtung
590 € mit Ubernachtung

A R B E I TSW E LT. Leistungen

inkl. Material-, Referenten- und
Verpflegungskosten

Der enthaltene anteilige Teilnehmer-
beitrag fur die Bildungsleistung ist
umsatzsteuerfrei gem. § 4 Nr. 22 lit a
UStG. Die in der Ausschreibung enthal-
tenen anteiligen Kosten fiir Verpflegung
und Ubernachtung werden im Auftrag
des Tagungshauses berechnet und an
dieses weitergeleitet.

Zielgruppe

Betriebsrat / Personalrat / MAV

Anmeldung

bis 03.01.2026 auf kab-wuerzburg.de,
mit Anmeldeabschnitt

per Fax an 0931- 386 65320 oder an
KAB Bildungswerk Diozese Wirzburg e.V.
OttostralRe 1, 97070 Wirzburg

Veranstalter

KAB Bildungswerk Wiirzburg e.V.

Leitung

Marcus Schuck , Betriebsseelsorger

Referent:innen

www.kab-wuerzburg.de

Karo Vorackova, Stefan Lutz-Simon,
Einrichtungsleitungen

Anna Konopczynska, Personalratin
Jugendbildungsstatte Unterfranken

Hinweis

Es gelten die AGB des KAB-Bildungs-
werks der Diozese Wiirzburg e. V.
(www.kab-wuerzburg.de)

Chetsissen urer den Menschan
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Vielfalt in der Arbeitswelt

4. bis 5. Februar 2026

Exerzitienhaus Himmelspforten
Wiirzburg

KAB-Bildungswerk I
Diozese Wiirzburg e. V.
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Liebe Kolleg*innen,

durch Zuwanderung wachst die Vielfalt der Men-
schen mit unterschiedlichen Biographien in unse-
ren Betrieben, Einrichtungen und Dienststellen.
Im Gesundheitsbereich arbeiten beispielsweise
viele Pflegekrafte aus Indien oder Brasilien. Be-
triebe werben Fachkrafte aus der ganzen Welt an.
Wir erleben das als Bereicherung. Es ist aller-
dings auch mit Schwierigkeiten im Verstandnis
fureinander, mit Konflikten und diskriminieren-
dem Verhalten verbunden.

Wie kénnen wir als Mitglied der MAV, des Per-
sonal- oder Betriebsrats zu einem wertschatzen-
den Miteinander und einem guten Arbeitsklima
beitragen? Wie konnen wir unsere zugewander-
ten Kolleg:innen unterstiitzen und bei Konflikten
handeln?

Wie kénnen wir selbst in der Zusammensetzung
unseres Gremiums die Vielfalt der Kolleg:innen
widerspiegeln?

In der Jugendbildungsstatte Unterfranken be-
schaftigen sich Expert:innen mit Einwanderungs-
prozessen und dem Umgang mit biographischer
Vielfalt. Im Seminar wollen wir an euren konkre-
ten Fragen und Situationen arbeiten.

Wirfreuen uns, wenn sich Menschen mitund ohne
Zuwanderungsgeschichte aus euren Gremien
anmelden. Die Chance liegt in der Begegnung.

Dies ist eine SchulungsmaBnahme i.S.d. § 37Abs.6
BetrVG, Art. 46 Abs.5 BayPVG, § 16 MAVO. Dement-
sprechend ist ein Beschluss des Betriebsrates, Per-
sonalrates, der Mitarbeitervertretung zu fassen und
dem Arbeitgeber bzw. Dienstgeber mitzuteilen.

Mit kollegialen GriRen

Marcus Schuck
Betriebsseelsorger

Dieter Engelhardt
AG Arbeitnehmervertretungen

PROGRAMM

Mittwoch, 04.02. bis Donnerstag, 05.02.2026
von 09:00 bis 17:00 Uhr

Im Seminar arbeiten wir orientiert an den Fragen
und Hintergriinden der Teilnehmenden an diesen
Themenbereichen:

Vielfalt in unserer Einrichtung / in unserem
Betrieb

e Wahrnehmung der unterschiedlichen
Menschen und ihren Biographien

e Wo treten Spannungen auf, z.B. durch
Verstandnisschwierigkeiten, unterschiedliche
Qualifikation, Vorurteile...?

e Was tragt zu einem guten Arbeitsklima bei
und dazu, dass ein gutes Miteinander gelingt?
Wir als Arbeitnehmervertretung

e Wie kdnnen wir die Vielfalt in unserem
Gremium abbilden?

e Wie kdnnen wir in gutem Kontakt als
Kolleg:innen mit und ohne Zuwanderungsge-
schichte stehen?

¢ Welche Rolle kénnen wir bei Spannungen
und Konflikten spielen?

e Was kénnen wir fir ein gutes Miteinander
tun?

Rechtliche Grundlagen

¢ Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

e Betriebsverfassungsgesetz (BetrVG)

ANMELDUNG

Vielfalt in der Arbeitswelt
04. bis 05.02.2026 von 9:00 bis 17:00 Uhr
Exerzitienhaus Himmelspforten, Wiirzburg

Ich melde mich an

Firma

Name, Vorname

Strafle, Nr.

PLZ, Ort

E-Mail

abweichende Rechnungsadresse

[ Ich moéchte nicht im Tagungshaus Gbernachten

Ich esse [] vegetarisch  [] vegan

Nahrungsmittelunvertraglichkeit

[ Ich bin damit einverstanden, dass mir das KAB-
Bildungswerk dariiber hinaus weitere Informationen zu
Seminaren und Veranstaltungen zukommen lasst.

Ich akzeptiere die AGB des KAB-Bildungswerks Didozese Wirzburg e. V.
(www.kab-wuerzburg.de)

Im Rahmen dieser Anmeldung speichert und verarbeitet das KAB-
Bildungswerk Diozese Wiirzburg e. V. lhre personenbezogenen Daten.
Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie auf unserer Home-
page unter www.kab-wuerzburg.de

Datum, Unterschrift



